
V e r b a n d  d e r  m e t a l l-  u n d  e l e k t r o i n d u s t r i e  b a d e n - W ü r t t e m b e r g  e . V .

von Anfang an
südwestmetall macht bildung

Familie und FrühFörderung



V e r b a n d  d e r  m e t a l l-  u n d  e l e k t r o i n d u s t r i e  b a d e n - W ü r t t e m b e r g  e . V .

familyNET
attraktivität für Fachkräfte steigern 

die Vereinbarkeit von beruf und Familie 

steht auf der agenda vieler unternehmen 

in baden-Württemberg. Familienbewusste 

unternehmen steigern ihre attraktivität im 

Wettbewerb um Fachkräfte und erleben 

einen deutlichen imagegewinn. familynet 

bietet beratung, Coaching und unterstüt-

zung bei der einführung neuer angebote 

für eine familienbewusste arbeitswelt. Flä-

chendeckend stehen zwölf servicestellen 

zur Verfügung. 

die inhalte
4	beratung und Coaching für ein familien- 

 bewusstes, lebensphasenorientiertes 

 Personalmanagement

4	bedarfsanalyse

4	information und beratung über möglich- 

 keiten der kinderbetreuung und der be- 

 treuung von pflegebedürftigen angehörigen

4	Veranstaltungen und seminare für 

 Personalverantwortliche

4	organisation von netzwerken mit   

 unternehmen, städten, gemeinden und  

 institutionen

4	auszeichnung für innovative angebote in  

 unternehmen – familynet-award

4	Prädikat für familienbewusste unternehmen 

unser engagement
familynet ist ein Projekt des ministeriums 

für Wirtschaft, arbeit und Wohnungsbau 

baden-Württemberg, des europäischen  

sozialfonds sowie der arbeitgeberverbän-

de südwestmetall und Chemie baden- 

Württemberg. 

Weitere informationen
www.familynet-bw.de
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