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Girls’Day Akademie 
neue Perspektiven entdecken

Junge Frauen in deutschland verfügen über 

eine besonders gute schulbildung. den-

noch entscheiden sich mädchen im rah-

men ihrer ausbildungs- und studienwahl 

noch immer überproportional häufig für 

„typisch weibliche“ berufsfelder oder stu-

dienfächer. die girls’day akademie bietet 

schülerinnen an realschulen und gymnasi-

en die möglichkeit, sich einen einblick in die 

Welt der naturwissenschaft und technik zu 

verschaffen. sie fördert das interesse der 

mädchen an naturwissenschaftlichen oder 

technischen berufen über den Zeitraum ei-

nes Jahres und unterstützt die berufs- und 

studienwahl.

Die Inhalte
4	angebote im rahmen einer ag

4	schnuppervorlesungen an Hochschulen 

4	betriebsbesichtigungen mit der möglich-

 keit, weibliche Vorbilder kennenzulernen

4	technische Projekte zu den themen 

 energie, optik, elektronik  oder mechanik

4	bewerbungstraining

4	seminare zu Präsentationstechniken, 

 Projektmanagement und teamtraining

4	Praxishandbuch für lehrkräfte

Unser Engagement
die girls’day akademie ist ein Projekt der 

bundesagentur für arbeit – regionaldirek-

tion baden-Württemberg und von südwest-

metall.

Weitere Informationen
www.girls-day-akademie.de
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