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am Puls der Zeit 
Südwestmetall macht Bildung

Projektpartner



Seit vielen Jahren engagieren wir uns in  

Bildungsprojekten. Angetrieben von den 

bisherigen Erfolgen unserer 1998 gestar-

teten Ausbildungs- und Qualifizierungsini- 

tiative setzen wir uns auch weiterhin für 

ein effizientes und erstklassiges Bildungs-

system sowie für die Fachkräftesicherung 

in Baden-Württemberg ein. Unsere Aktivi-

täten haben wir unter einem neuen Dach 

zusammengefasst und der Initiative einen 

neuen Namen gegeben: „Südwestmetall 

macht Bildung“.

Partner für gute Bildung
Qualifizierte und engagierte Nachwuchs-

kräfte zu gewinnen, ist eine der großen He-

rausforderungen der Zukunft. Der Verband 

geht sie mit seiner Initiative „Südwestme-

tall macht Bildung“ entschlossen an – und 

das in allen Teilen der Bildungskette: von 

Kindertageseinrichtungen, über Schulen, 

Berufsausbildung und Hochschulen bis hin 

zum Beruf. Dabei fördern wir die Begabun-

gen jedes Einzelnen und arbeiten intensiv 

mit Unternehmen, Bildungseinrichtungen, 

Schulen, Hochschulen und Arbeitsagentu-

ren zusammen und gewährleisten so die 

Qualität und Aktualität unseres Bildungs-

angebots.
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Südwestmetall macht Bildung – 
Für Wirtschaft und Gesellschaft  

Verantwortung für Wirtschaft 
und Gesellschaft 
Erfolgreiche Arbeit lebt von der Unterstüt-

zung kompetenter Partner, die sich den glei-

chen Zielen verpflichtet fühlen. Mit „Süd-

westmetall macht Bildung“ übernehmen die 

Metallarbeitgeber in Baden-Württemberg 

und ihre Partner aus Wirtschaft, Politik, Ver-

waltung sowie Stiftungen Verantwortung für 

Wirtschaft und Gesellschaft. 

Unsere Arbeit steht für höchste Qualität. 

Investitionen in Bildung genießen bei uns 

oberste Priorität – aus wirtschaftspoliti-

scher Vernunft gleichermaßen wie aus ge-

sellschaftspolitischer Notwendigkeit. Wir 

agieren stets am Puls der Zeit und passen 

die Schwerpunkte dort an, wo der Arbeits-

markt es erfordert. 

Zahlreiche Projekte und Programme wur-

den einst von Südwestmetall initiiert und 

als Pilot durchgeführt, von Kooperations-

partnern aufgegriffen und können nun na-

hezu flächendeckend in Baden-Württem-

berg angeboten werden. 
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Das macht Südwestmetall

Unsere Themenfelder

	Familie und Frühförderung

	Ökonomische Bildung und 

	 Berufsorientierung

	MINT (Mathematik, Informatik, 

	 Naturwissenschaft und Technik)

	Qualität in der Schule

	Aus- und Fortbildung von Pädagogen

	Übergang in die Ausbildung

	Kooperation von Hochschule 

	 und Wirtschaft
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Südwestmetall – 

Verband der Metall- und Elektroindustrie 

Baden-Württemberg e. V.

Löffelstraße 22-24, 70597 Stuttgart 

Postfach 70 05 01, 70574 Stuttgart  

Tel. 0711 7682-0, Fax 0711 7651675 

E-Mail: bildung@suedwestmetall.de 

www.suedwestmetall-macht-bildung.de

Südwestmetall – 
Bildung und mehr

Der Arbeitgeberverband Südwestmetall  

mit Sitz in Stuttgart ist der starke Partner 

für die Metall- und Elektroindustrie (M+E) 

in Baden-Württemberg. Er ist einer der 

größten industriellen Arbeitgeberverbände 

in Deutschland. Neben den bildungspoli-

tischen Interessen vertritt Südwestmetall 

seine Mitglieder in Fragen des Arbeits-

rechts sowie der Tarif- und Sozialpolitik. 

Zu den Mitgliedern zählen rund 1.000 Be- 

triebe mit mehr als 500.000 Beschäftig-

ten – dies sind rund 60 Prozent aller  

Beschäftigten der Metall- und Elektro- 

industrie im Südwesten. 
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