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Technik-ErzieherInnen-Akademie (TEA)  
Neue Aus- und Weiterbildungsformate in MINT

Die Technik-ErzieherInnen-Akademie (TEA) 

ist ein einzigartiges Angebot in der Aus- und 

Weiterbildung von Erziehern und Erziehe-

rinnen. Die Einrichtung unterstützt bei der 

Umsetzung des Lehrplans an Fachschulen 

für Sozialpädagogik und des Orientierungs-

plans in Kindertageseinrichtungen im Be-

reich Naturwissenschaften und Technik. 

Ziel ist es, frühzeitig das Interesse von  

Kindern an Natur- und Technikphänomenen 

zu fördern. Seit 2013 kann die Zusatzqua-

lifikation „Forschen und Experimentieren“ 

an allen Fachschulen für Sozialpädagogik 

als Wahlpflichtfach angeboten werden.

Die Inhalte
Zur Unterstützung bieten die TEA-Service-

stellen folgende Leistungen an:

4	Beratung der Schulen zur Umsetzung

	 des Wahlpflichtfachs „Forschen und 

	E xperimentieren“

4	Anregungen und Beispiele zur 

	G estaltung des Unterrichts

4	Handreichung zum Lehrplan

4	Austauschforen

4	Referentenpool

4	Material/Literatur 

4	Fortbildung für Lehrkräfte 

Unser Engagement
Die TEA ist ein Projekt des Ministeriums für 

Kultus, Jugend und Sport Baden-Württem-

berg, der Stiftung „Haus der kleinen For-

scher“ und von Südwestmetall. 
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